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[bookmark: _GoBack]ANEXO III
D./Dña                                                                                                                                                con D.N.I                                    ,
dirección a efectos de notificación en                                                                                                                                            
Teléfono                                   Fax                                           _ e-mail:                                                                          
Actuando en[footnoteRef:1]                                                            de la empresa                                                                                      [1:  Indicar si se actúa en nombre propio, o en representación de una persona jurídica (Sociedad Limitada, Sociedad Anónima…) haciendo constar el nombre de la referida entidad.
] 

con CIF                                                               

Declara su compromiso de:
· Mantener en plantilla, tanto en relación a contratos de duración determinada como contratos por tiempo indefinido, al menos, al 25% de las personas cuyo contrato se subvencione en el marco del Plan de Acción por el Empleo de Tenerife - con un mínimo de una persona en caso de haber obtenido subvención para menos de cuatro contratos - por un período de 12 meses computados a partir de la fecha del contrato subvencionado.
· Mantener la plantilla media durante ese mismo periodo de 12 meses en los términos recogidos en las Bases Reguladoras de la Convocatoria.



En                                                                       a                  de                                     de 20            




Fdo: ________________________________________
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