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Anuncio Propuesta Definitiva

En cumplimiento a lo establecido en las Bases Reguladoras de la convocatoria, a efectos de notificacion
a los interesados, y de conformidad con la prevision contenida en el art. 24.4 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, se hace publica la PROPUESTA PROVISIONAL de
Subvenciones para el fomento de la contratacion en el marco del Plan de Accion por el Empleo de
Tenerife, novena convocatoria — “Contratacion indefinida”.

Por la presente se concede a los interesados propuestos para ser subvencionados un plazo maximo e
improrrogable de 10 DIAS NATURALES, a contar a partir del dia siguiente de la presente publicacion
en el Tablon de anuncios de FIFEDE (www.fifede.org), para que comuniquen su ACEPTACION. De
no manifestarse nada por parte del beneficiario, se entendera que renuncia a la subvencion concedida.

En relacion a las subvenciones de referencia, y en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 22 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y

Resultando que las Bases Reguladoras de la presente convocatoria fueron aprobadas por el Consejo
de Gobierno Insular del Exmo. Cabildo Insular de Tenerife en sesion celebrada el 20 de marzo de 2018
y publicadas integramente en el BOP de Santa Cruz de Tenerife n°® 42 de 6 de abril de 2018.

Resultando que con fecha 9 de noviembre de 2018 el Presidente de FIFEDE aprobé la referida
convocatoria por un importe de 334.000,00 €.

Resultando que en cumplimiento de lo establecido tras la nueva redaccion del art. 20.8. a) de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se comunicé a la Base de Datos Nacional de
Subvenciones (BDNS) el texto de la convocatoria y la informacion requerida el 9 de noviembre de 2018,
procediéndose por la BDNS a dar traslado del extracto de la convocatoria para su publicacion al Boletin
Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, que se hizo efectiva en el BOP nim. 138 de 16 de
noviembre de 2018.

Resultando que el plazo establecido para la presentacion de solicitudes fue desde el dia siguiente al
de la publicacion de la convocatoria en el BOP, hasta el 14 de diciembre de 2018, habiéndose
presentado en dicho plazo, un total de 75 solicitudes conforme a lo establecido en la base 72.

Resultando que el objeto de esta convocatoria, el cual se recoge en la base 12, es “la concesion, en
régimen de concurrencia competitiva, de las subvenciones destinadas a las empresas con centros de
trabajo en la isla de Tenerife, por la contratacién indefinida a jornada completa de personas en situacion
de desempleo y especialmente, de aquellos colectivos con mayores dificultades para la insercion
laboral.”

Resultando que con fecha 21 de diciembre de 2018, segln lo establecido en la Base 9% de la
convocatoria y una vez comprobada la documentacion presentada por las diferentes empresas
solicitantes, se procedio a publicar en el tablén de anuncios de FIFEDE las deficiencias y/o ausencias
existentes, concediéndole un plazo maximo e improrrogable de 10 DIAS HABILES (articulo 23.f LGS)
para subsanar dicha documentacion con apercibimiento de que, si no lo hiciese, se le tendria por
desistido de su peticion, previa resolucién del érgano competente.

Resultando que, transcurrido el mencionado plazo, 7 de las empresas solicitantes, las cuales se
relacionan a continuacion, no procedieron en tiempo y/o forma a aportar la totalidad de la
documentacion requerida, y en consecuencia deben ser declarados desistidos de su solicitud
mediante Resolucion del Presidente de FIFEDE.
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N° Exp. N.LF. Nombre o Razén Social
37 32642856Z | MARIA FE ROMERO BARRO
51 B76578996 | POUR HOMME FEMME VIP 2012, S.L.
52 B38498952 | INTERTOLDO IRIS, S.L.
53 B38846846 | CENTRO DE MAMA DE TENERIFE, S.L.
54 B38831897 | MARTINZ LORENZO CANARIAS, S.L.
62 B38499521 | EUROCAMPUS FORMACION Y CONSULTORIA, S.L.
75 B76732569 | FRESAS Y CARMIN, S.L. ("

(1) La empresa FRESAS Y CARMIN, S.L., presentd por medios distintos a los establecidos en las bases
reguladoras y una vez transcurrido el plazo establecido, parte de la documentacion requerida (Certificado
de la Agencia Tributaria relativo a las actividades en alta en el IAE e Informes de Plantilla media de
trabajadores en situacion de alta).

Resultando que, la empresa ANGEL MARTIN MARTIN, con NIF 45452686V, presentd en el registro
de FIFEDE, renuncia expresa a la subvencion que le podria corresponder y en consecuencia debe ser
declarada desistida de su solicitud.

Resultando que 10 de las empresas solicitantes, las cuales se relacionan a continuacion, no cumplen
con todos los requisitos establecidos en las Bases Reguladoras de la convocatoria procediendo la
desestimacion de su solicitud.

N° Exp.

N.LF.

Nombre o Razén Social

Incumplimiento

01

B38409892

CANARY WEB, S.L.

La persona para cuyo contrato solicita subvencion
no relne los requisitos establecidos en la base 62
(no ha sido residente en la isla de Tenerife en los

12 meses anteriores a la fecha de publicacion de

la convocatoria).

23

B76747294

ANAIS LECO, S.L.

La persona para cuyo contrato solicita subvencion
no reune los requisitos establecidos en la base 62
(no esta en situacion de desempleo antes de la
formalizacion del contrato).

29

45982911T

MARIA ALEJANDRA
ALMENARES FERNANDEZ

La empresa solicitante no retinen la condicion de
beneficiaria segun lo establecido en la base 42 (ha
disminuido la plantilla media en el periodo de los
12 meses anteriores a la publicacion de la
convocatoria con respecto a los 12 meses
anteriores a dicho periodo).

34

B76530419

BALDANA CANARIAS, S.L.

La empresa solicitante no retinen la condicién de
beneficiaria segun lo establecido en la base 42 (ha
disminuido la plantilla media en el periodo de los
12 meses anteriores a la publicacién de la
convocatoria con respecto a los 12 meses
anteriores a dicho periodo).

40

B76708825

CANAL OCIO STORE, S.L.U.

La persona para cuyo contrato solicita subvencion
no redne los requisitos establecidos en la base 62
(no ha sido residente en la isla de Tenerife en los

12 meses anteriores a la fecha de publicacion de

la convocatoria).
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N° Exp.

N.LF.

Nombre o Razén Social

Incumplimiento

43

A38031878

ATECRE S.A.

La empresa solicitante no retinen la condicion de
beneficiaria segun lo establecido en |la base 4° (ha
disminuido la plantilla media en el periodo de los
12 meses anteriores a la publicacién de la
convocatoria con respecto a los 12 meses
anteriores a dicho periodo).

58

B76578053

OLIMPIA ASISTENCIA, S.L.U.

La persona para cuyo contrato solicita subvencion
no reune los requisitos establecidos en la base 62
(no llevaba en situacién de desempleo mas de 3
meses antes de la formalizacién del contrato).

59

B76649987

WARA CONSULTORIA Y
DESARROLLO, S.L.

La empresa solicitante no rednen la condicion de
beneficiaria segun lo establecido en la base 4? (ha
disminuido la plantilla media en el periodo de los
12 meses anteriores a la publicacion de la
convocatoria con respecto a los 12 meses
anteriores a dicho periodo).

64

Y0796148V

AIDA ANDREEA DULGHERU

La persona para cuyo contrato solicita subvencién
no reune los requisitos establecidos en la base 62
(no llevaba en situacion de desempleo mas de 3
meses antes de la formalizacién del contrato).

72

B76703396

GESTORIA OLIVA TRISTAN, S.L.

El contrato para el que se solicita subvencién no
retne los requisitos establecidos en la base 57 (el
contrato para el que solicita subvencion es
temporal y no indefinido).

Resultando que las 57 solicitudes restantes reunian todos los requisitos establecidos en las Bases de
la convocatoria, siendo valoradas e informadas por el equipo técnico de FIFEDE, emitiéndose el
correspondiente informe individual sobre la aplicacion de los criterios de valoracion recogidos en la

base 132,

Resultando que, analizada la documentacion presentada por las diferentes empresas, las 2 que se
relacionan a continuacion, incumplen parcialmente con los requisitos establecidos en las bases 67,
relativa a los requisitos de las personas a contratar.

N° Exp.

N.LF.

Nombre o Razén Social

Incumplimiento Parcial

36

B76690437

FRESHCOMMERCE SOLUTIONS,
S.L.

Solicita subvencion para una persona
desempleada de larga duracion, pero segln se
puede comprobar con la documentacion aportada,
en el Ultimo afio ha trabajado mas de tres meses,
por lo que, segun lo establecido en la base 62, no
retine los requisitos para tener dicha
consideracion.

70

B76781988

HALLIWELL SOLUCIONES
TECNICAS, S.L.

Solicita subvencion para dos contratos, uno
formalizado y el otro no. La persona ya contratada
no reune los requisitos establecidos en la base 62
ya que estuvo en situacion de desempleo mas de
3 meses antes de la formalizacion del contrato.
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Resultando que con fecha 17 de enero de 2019 se reunio la Comision de Valoracidn, al objeto de,
sobre |la base de los informes individuales emitidos, evaluar las solicitudes presentadas y formular la
propuesta de concesion y denegacién de subvenciones, en funcién de los criterios establecidos en la
base 132 de |la presente convocatoria.

Resultando que, en cumplimiento de lo establecido en la Base 112 de las que rigen la convocatoria, el
17 de enero de 2019 se publicd en el tablon de anuncios de FIFEDE (www.fifede.org), a efectos de
notificacion a los interesados, la Propuesta Provisional de Resolucion de la presente convocatoria,
otorgandose a los interesados un plazo de 10 dias naturales para que realizaran las alegaciones que

estimaran oportunas.

Resultando que, en el plazo establecido se presentaron las siguientes 3 alegaciones:

Exp.

NIF

Denominacion

ALEGACIONES

16

43814221A

MARTINA OBDULIA
AFONSO CABRERA

» Que en la propuesta provisional el importe de subvencién que se
le asigna es de 1.000,00 € cuando deberia haber sido 6.000,00
€, ya que solicitd subvencién para la contratacién de una persona
desempleada de larga duracion.

47

B76637412

INGENIUM LABOR, S.L.

* Que han comprobado que uno de los contratos formalizados ha
sido realizado a una persona perteneciente al colectivo de
“desempleados de larga duracion”.

e Que este dato no fue reflejado en la solicitud de subvencion
(Anexo 1) por desconocimiento de dicha situacion.

e Que, en el momento de la solicitud, la documentacién presentada
justifica esta condicion.

75

B76732569

FRESAS Y CARMIN, S.L.

» Que el 14/01/2019, se presenta en CORREOS la documentacion
solicitada en el "Anuncio de subsanacion de subvenciones para
el fomento de la contratacion, novena convocatoria.

e Respecto a la formalidad de entrega de documentacion a
subsanar, manifiestan la inexistencia de caracter presencial en el
Registro de FIFEDE, en aquellos parrafos de la base reguladora
de dicha subvencion e incluso en los subtitulos presentes en las
publicaciones del tablon de anuncios de FIFEDE.

¢ Que, para el tramite de solicitud, justificacion y alegaciones, si se
plasma la obligaciéon de presentarse en el Registro de FIFEDE,
indicando horario y direccion. Por el contrario, en aquellas
publicaciones referente a la subsanacion de errores, solamente
se plasma el plazo, sin hacer alusion a la necesidad de
presentarse dichos documentos en el Registro de FIFEDE.

Resultando que, examinadas las referidas alegaciones, la Comisién de Valoracion reunida al efecto el
dia 28 de enero de 2019, acuerda estimar la alegacion presentada por la empresa MARTINA OBDULIA
AFONSO CABRERA, y desestimar las presentadas por la empresa INGENIUM LABOR, S.L. y por la

empresa FRESAS Y CARMIN, S.L., por los motivos siguientes:

Exp.

NIF

Denominacion

ALEGACIONES

16

43814221A

MARTINA OBDULIA
AFONSO CABRERA

ESTIMAR la alegacion presentada.

* Se comprueba que en la Propuesta Provisional se cometié un
error material a la hora de determinar el importe de subvencion
que le corresponderia a esta empresa, ya que, segln establece
la base 14.1, y dado que en el anexo | de solicitud de subvencién
se indica que se solicita subvencién para una persona
desempleada de larga duracion, el importe de la subvencién que
le corresponderia a esta empresa es de 6.000,00 € en lugar de
1.000 € que se indicaron en la Propuesta Provisional.
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Exp. | NIF | Denominacion ALEGACIONES

DESESTIMAR la alegacion presentada.

e Segun se establece en la base 72, las solicitudes de subvencion
se formalizaran en el modelo oficial ANEXO | de las Bases,
debiendo presentarse debidamente cumplimentada en todos sus
apartados.

* En el apartado “datos relativos a los contratos para los que se

solicita subvencion” del ANEXO | presentado, se especifica que
47 | B76637412 | INGENIUM LABOR, S.L. solicita subvencion para 4 contratos, y que el n® de contratos de
personas pertenecientes a colectivos prioritarios para los que
solicita subvencion es 1. Siendo éstas las circunstancias que
fueron valoradas.

¢ La valoracion se realiza atendiendo a lo solicitado por la empresa
mediante la presentacion del ANEXO |, independientemente de
la documentacién aportada, no pudiéndose valorar algo que no
se ha solicitado.

DESESTIMAR la alegacion presentada.

e EI 21/12/2018, se le requirid para que, en el plazo maximo e
improrrogable de 10 DIAS HABILES presentara o subsanara la
documentacion que debia haberse presentado junto a la solicitud
de subvencidn y que a continuacion se relaciona, con
apercibimiento de que, si no lo hiciese, se le tendria por desistido
de su peticion, previa resolucion del 6rgano competente.

— Anexo |.

— Documento 1.1 “Informacién basica de proteccién de datos”.

- Certificado de la Agencia Tributaria relativo a las actividades
en alta en el Impuesto de Actividades Econémicas.

- Informes de “Plantilla media de trabajadores en situacion de
alta”.

— Con relacion a las personas para las que solicita subvencion
que a la fecha de la solicitud ya estaban contratadas

- DARDE.

— Informe de Vida Laboral.

— Certificados acreditativos de hallarse al corriente con sus
obligaciones con la Agencia Tributaria Canaria.

» Mediante correo electronico enviado el 26/12/2018 a la direccion

especificada en la solicitud de subvencion a efectos de
- notificacion se le informd que el plazo maximo para presentar la
75 | B76732569 | FRESAS Y CARMIN, S.L. documentacion requerida era hasta el 14 de enero de 2019, y
que la documentacion debia presentarse en el registro de
FIFEDE (C/ Zurbaran n° 30 de Santa Cruz de Tenerife, en horario
de 8:00 a 14:00).

» La base 72 establece que la solicitud de subvencion ANEXO | y
la documentacion a presentar con la solicitud de subvencion
ANEXO I, deberan ser presentadas en la Sede de FIFEDE (C/
Zurbaran n° 30, planta baja, 38007 S/C de Tenerife.

« En ningun apartado de las bases reguladoras se recoge que la
documentacion pueda presentarse en ningun otro registro que no
sea en la Sede de FIFEDE.

e El 16/01/2019 se recibe en la sede de FIFEDE una carta
certificada en la Oficina de correos de Valle San Lorenzo el
14/01/2019 a las 14:09 horas, conteniendo:

— Certificado de la Agencia Tributaria relativo a las actividades en
alta en el IAE
- Informes de Plantilla media de trabajadores en situacion de alta.

Esta documentacion no puede ser admitida al no haberse
presentado en el Registro de FIFEDE ni en el plazo establecido.
Independientemente de esto, la documentacién enviada por
correo certificado no es la totalidad de la documentacién
requerida.
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Resultando que, una vez analizadas las alegaciones presentadas, en el ANEXO | de esta propuesta,
se relacionan las solicitudes baremadas ordenadas segun la puntuacién obtenida, con indicacién del
importe maximo de subvencion que le podria corresponder, en su caso, a cada una de ellas, asi como
el objeto de las mismas. En este anexo se relacionan tanto las solicitudes que procederia declarar
beneficiarias como aquellas que quedarian excluidas por falta de crédito.

Resultando que, segun establece la base 14.1, el importe de la subvencion sera de 5.000,00 € por
cada contrato indefinido a jornada completa. En el caso de contratos indefinidos celebrados con
“demandantes de primer empleo” o “desempleados/as de larga duracién, entendiendo como tal,
aquellas personas que hayan estado en situacion de desempleo por un periodo superior a 1 afio o que
en el Ultimo afo hayan trabajado menos de tres meses de forma discontinua”, el importe de la
subvencion se incrementara en 1.000,00 €.

Resultando que el importe de la subvencidon propuesto se ha calculado en funcién al nimero de
contratos para los que se ha solicitado subvencion, asi como a la pertenencia o no de las personas
contratadas a los dos colectivos prioritarios mencionados en el punto anterior (demandantes de primer
empleo y desempleados de larga duracion).

Resultando que, con el crédito aprobado para la presente convocatoria, sélo se puede otorgar
subvencién a las solicitudes que, reuniendo todos los requisitos exigidos en las bases reguladoras, y
habiendo presentado la totalidad documentacion requerida, ordenadas por orden de puntuacion sumen
un total de 334.000 €.

Considerando que a la presente convocatoria le es de aplicacién lo contenido en la Ley 38/2003,
General de Subvenciones, en las bases que rigen la presente convocatoria y demas normativa que
resulte de aplicacion.

Considerando que el procedimiento de concesién de estas subvenciones, tal y como recoge la Base
102 de las que rige la convocatoria, sera el de concurrencia competitiva, procedimiento por el cual la
concesidn de las subvenciones se realiza mediante |la comparacion de las solicitudes presentadas, a
fin de establecer una prelacion entre las mismas, de acuerdo con los criterios de valoracion establecidos
en la Base 132,

Considerando que la Base 132 de las que rigen la presente linea de subvenciones, establece que para
la concesidn de las mismas se valorarian las solicitudes presentadas en funcién de la aplicacion de los
siguientes criterios y sus correspondientes baremos:

Puntos

Criterio 1 | En funcion al numero de contratos para los que se solicita subvencion

Por cada contrato de duracién indefinida a jornada completa 20

Criterio 2 | Se valorara la contratacion de personas pertenecientes a algunos de
los colectivos prioritarios establecidos en la base 6°

Por cada contrato realizado con un desempleado perteneciente a uno de
los siguientes colectivos prioritarios:

e Demandantes de primer empleo
¢ Demandantes de larga duracion 50

Por cada contrato realizado con un desempleado perteneciente a uno de
los siguientes colectivos prioritarios:

¢ Demandantes de empleo mayores de 45 anos

e Demandantes de empleo inscritos en la Agencia de Colocacion de
FIFEDE, con una antigiiedad minima de 3 meses.

¢« Demandantes que estén en un proceso de busqueda activa de
empleo por medio del proyecto “Barrios por el Empleo: Juntos mas
Fuertes” 20
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Criterio 3 | Se valorara la contratacion de mujeres

Por cada contrato formalizado con una mujer 20

Criterio 4 | Se otorgara puntuacion en funcién al tamafio medio de la plantilla
durante los 12 meses anteriores a la fecha de la convocatoria

Hasta 5 puestos de trabajo 100
Entre 5,01 y 15 puestos de trabajo 70
Entre 15,01 y 75 puestos de trabajo 20
Entre 75,01 y 100 puestos de trabajo 10
100,01 o mas puestos de trabajo 0

Criterio5 | Si se_ha obtenido ayuda en cualquiera de las convocatorias 50
anteriores

En caso de empate entre distintas solicitudes, éstos se resolveran dando prioridad a aquellas solicitudes
que hubieran obtenido una mayor puntuacién en los diferentes criterios, por el orden siguiente:

1. CRITERIO 2 (pertenencia a colectivos prioritarios).
CRITERIO 3 (contratos formalizados con mujeres).
CRITERIO 1 (puestos de trabajo estable).
CRITERIO 4 (tamaiio medio de la plantilla).

Si continuara persistiendo el empate se dara prioridad a las solicitudes por orden de entrada
en el registro de FIFEDE.

O N

Considerando que el Acuerdo de concesion, conforme establece la Base 122, debera expresar lo
siguiente:

- Relacién de interesados que son tenidos por desistidos de su solicitud por no haber procedido a
la subsanacion de la misma en tiempo y/o forma.

- Relacion de solicitantes a los que se concede la subvencion, asi como la desestimacion del resto
de solicitudes, estableciéndose respecto a las desestimadas las causas de su exclusién y la
puntuaciéon obtenida en el supuesto de que la exclusion sea la insuficiencia de dotacién
presupuestaria.

- El objeto, los fines y el importe subvencionado, especificando su evaluacion y los criterios de
valoracion seguidos para efectuarla.

- El plazo y la forma de justificacion.

- Cualquiera otra obligacion que se estime conveniente en orden a garantizar la ejecucion de la
actividad subvencionada.

Considerando que, la base 122 establece que, si se renunciase a la subvencién por alguno de los
beneficiarios, el Sr. Presidente de FIFEDE, sin necesidad de una nueva convocatoria, podra dictar
Resolucién a los efectos de atender, en primer lugar, a cubrir el maximo del coste subvencionable de
la empresa beneficiaria a la que se propone conceder una subvencion por importe inferior a dicho
maximo, pasando el importe del crédito sobrante, si lo hubiere, a la siguiente empresa de la lista de
posibles beneficiarios, en orden decreciente y asi sucesivamente hasta agotar el crédito disponible.
Esta Resolucidn sera notificada a los interesados a la direccion de correo electrénico facilitado en la
solicitud, a fin de que procedan a la aceptacion de la subvencion en un plazo improrrogable de 10 dias
naturales.

Considerando que a los efectos de dar cumplimiento a la obligacién de publicidad prevista en el art.
20.8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, FIFEDE procedera a remitir
informacion a la Base de Datos Nacional de Subvenciones respecto de las subvenciones que sean
concedidas en el marco de esta Convocatoria.

Considerando que el presente procedimiento de subvenciones de acuerdo con la Base 12 sera
resuelto por el Patronato de FIFEDE, el cual, con fecha 6 de noviembre de 2013, delegd esta
competencia en el Presidente de la Fundacion.
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Por la presente, a la vista de los informes obrantes en cada uno de los expedientes y de conformidad
con las deliberaciones de las reuniones de la Comision de Valoracion de fecha 17 y 28 de enero del
ano en curso, se propone al Presidente de FIFEDE que acuerde, si asi lo estima conveniente, lo
siguiente:

PRIMERO. - Desestimar las alegaciones presentadas por las siguientes empresas:

INGENIUM LABOR, S.L., con NIF B76637412

La empresa manifiesta que han comprobado que uno de los contratos formalizados ha sido realizado
a una persona perteneciente al colectivo de “desempleados de larga duracién”, que este dato no fue
reflejado en la solicitud de subvencién (Anexo ) por desconocimiento de dicha situacion, y que, en el
momento de la solicitud, la documentacién presentada justifica esta condicion.

e Segun se establece en la base 72, las solicitudes de subvencion se formalizaran en el modelo
oficial ANEXO | de las Bases, debiendo presentarse debidamente cumplimentada en todos sus
apartados.

e En el apartado “datos relativos a los contratos para los que se solicita subvencion” del ANEXO |
presentado, se especifica que solicita subvencién para 4 contratos, y que el n° de contratos de
personas pertenecientes a colectivos prioritarios para los que solicita subvencion es 1. Siendo
éstas las circunstancias que fueron valoradas.

La valoracion se realiza atendiendo a lo solicitado por la empresa mediante la presentacion del ANEXO
I, independientemente de la documentacion aportada, no pudiéndose valorar algo que no se ha
solicitado.

FRESAS Y CARMIN, S.L., con NIF B76732569

La empresa manifiesta que 14/01/2019 presenté en Correos la documentacion solicitada en el “Anuncio
de subsanacion” y que, ni en las bases reguladoras ni en el tablén de anuncios de FIFEDE se hace
alusién a que la entrega de documentacion a subsanar tenga que presentarse en el Registro de
FIFEDE.

e Mediante correo electronico enviado el 26/12/2018 a la direccion especificada en la solicitud de
subvencion a efectos de notificacion se le informé que el plazo maximo para presentar la
documentacion requerida era hasta el 14 de enero de 2019, y que la documentacién debia
presentarse en el registro de FIFEDE (C/ Zurbaran n° 30 de Santa Cruz de Tenerife, en horario de
8:00 a 14:00).

e Labase 72 establece que la solicitud de subvencion ANEXO | y la documentacion a presentar con
la solicitud de subvencion ANEXO Il, deberan ser presentadas en la Sede de FIFEDE (C/ Zurbaran
n° 30, planta baja, 38007 S/C de Tenerife.

¢ Enningun apartado de las bases reguladoras se recoge que la documentacion pueda presentarse
en ningun otro registro que no sea en la Sede de FIFEDE.

e El 16/01/2019 se recibe en la sede de FIFEDE una carta certificada en la Oficina de correos de
Valle San Lorenzo el 14/01/2019 a las 14:09 horas, conteniendo:

— Certificado de la Agencia Tributaria relativo a las actividades en alta en el IAE
- Informes de Plantilla media de trabajadores en situacion de alta.

Esta documentacion no puede ser admitida al no haberse presentado en el Registro de FIFEDE ni en
el plazo establecido. Independientemente de esto, la documentacion enviada por correo certificado no
es la totalidad de la documentacién requerida.

¢ M7 - fifede E

fundacién



> fifede| &

fundacién

SEGUNDO. - Estimar las alegaciones presentadas por la empresa MARTINA OBDULIA AFONSO

CABRERA, con NIF 43814221A,

Se comprueba que en la Propuesta Provisional se cometié un error material a 1a hora de determinar el
importe de subvencidn que le corresponderia a esta empresa, ya que, segin establece la base 14.1, y
dado que en el anexo | de solicitud de subvencion se indica que se solicita subvencion para una persona
desempleada de larga duracién, el importe de la subvencion que le corresponderia a esta empresa es

de 6.000,00 € en lugar de 1.000 € que se indicaron en la Propuesta Provisional.

TERCERDO. - Estimar las siguientes 47 solicitudes de subvencién y conceder por orden de puntuacién
y hasta agotar el crédito de 334.000 € la subvencion que le pudiera corresponder a cada una de las
empresas, en funcion al niumero de contrataciones previstas, asi como a la pertenencia o no de las
personas que se prevé contratar, a los colectivos prioritarios de “demandantes de primer empleo” o

“desempleados de larga duracién”.

E::: N.LF. Nombre o Razén Social pur?;zt:;i B S::;‘;'::&"
50 | 427539528 | FRANCISCO MIGUEL RAMIREZ MARQUEZ 370 23.000,00 €
13 | 78700269L | ALEJANDO DE CEDRES COLINO 260 12.000,00 €
12 | 78854051T | NOEMI PEREZ HERNANDEZ 220 15.000,00 €
15 | 45708433G | ROSARIO YENIFER TRUJILLO ALONSO 190 6.000,00 €
20 | 78565698K | DANIEL DIAZ GONZALEZ 190 6.000,00 €
35 | B76561729 | ALQUILER DE COCHES GREEN CAR, S.L. 190 6.000,00 €
39 | B76781806 | REPRESENTACIONES Y SERVICIOS PEMISA, S.L. 190 6.000,00 €
46 | 43772031H | MARIA DEL CARMEN MARTIN MESA 190 6.000,00 €
49 | 45438235X | CARMEN DOLORES AVILA AFONSO 190 6.000,00 €
57 | B38363594 | RA. ASESORES, S.L. 190 6.000,00 €
63 | B38813127 | ANAGA CONSULTING GIE, S.L.U. 190 6.000,00 €
68 |B76711910 | BUTTERFLY TIMES, S.L. 190 6.000,00 €
71 | B38437166 | OPEN CANARIAS, S.L. 180 21.000,00 €

43809401 | MANUEL CABRERA VILLOSLADA 170 6.000,00 €
42067690T | JULIO DIEGO GONZALEZ BELLO 170 6.000,00 €
11 | A38002747 | PROYECTOS INSULARES, S A, 170 6.000,00 €
16 |43814221A | MARTINA OBDULIA AFONSO CABRERA 170 6.000,00 €
17 | 45441362D | TAMARA PALENZUELA RAMOS 170 6.000,00 €
18 | B76601418 | E5 TECHNOLOGY, S.L. 170 6.000,00 €
19 | B76507631 | QUASAR TELECOM, S.L. 170 6.000,00 €
66 | B38485199 | BACALLADO, S.L. 170 6.000,00 €
o | 176774009 | NSTITUTO DE ESTUDIOS SOCIALES SOCIEDAD e p—
54053799G VANESSA LUCAS HERNANDEZ 5.000,00 €
Y5466563Y LUIS RAMON ESCALANTE 5.000,00 €
10 | 39457744W | VANESSA JEREZ GARCIA 160 5.000,00 €
30 | 78674058M | MARIA INMACULADA TEJERA GARCIA 160 5.000,00 €
48 | B76774827 | VALENTINA ATELIER EXPERIENCE, S.L. 160 10.000,00 €
28 | B38062667 iiﬁﬁﬁfss, EEEST'ON BESIDENGIAL BN 140 16.000,00 €
31 | B76602325 | ASIKATAPUL, S.L.U. 140 6.000,00 €
3 | Y3679992Y | GISELA CECILIA VERACOECHEA TROCONIS 140 5.000,00 €
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E?‘; N.LF. Nombre o Razén Social pur.ll;ztaat:i sn S;r';;ﬂ::gn
25 |J76782101 | SOCIEDAD CIVIL LIBERIO 140 5.000,00 €
X1874032S ITALO SOMMA 2.500,00 €
Y6822165B8 COSTA SIMONE 2.500,00 €
70 |B76781988 |HALLIWELL SOLUCIONES TECNICAS, S.L. 140 5.000,00 €
4 |78613370Z |JOSE ALBERTO ARCOS HERNANDEZ 140 5.000,00 €
14 | 78720876H | DAVID RODRIGUEZ MONTENEGRO 140 5.000,00 €
33 | 46246017D |FRANK DAVID GONZALEZ FERNANDEZ 140 5.000,00 €
44 |B76758606 | ARKABA ANAGA 23, S.L. 140 5.000,00 €
56 |B38444220 | COMESTIBLES CORREA VERA, S.L. 140 5.000,00 €
73 | 43623650X |FRANCISCO JAVIER SUAREZ HERRERA 140 5.000,00 €
8 |B76550904 | ASSAP AUDITORES, S.L. 130 11.000,00 €
60 | N5041131C | TEYDE TERRITORIO Y DESARROLLO S.A.C. 120 6.000,00 €
65 |B76615509 |INVERSIONES AGUABERGUE, S.L. 120 10.000,00 €
6 |B76724756 ggs;;og(ég?_gléﬂs)rfs DE NEGOCIOS Y GESTION 120 5.000,00 €
7 |B76724764 | ASSAP FACILITY MANAGEMENT, S.L. 120 5.000,00 €
22 |78679335S | JAVIER BETHENCOURT CORREA 120 5.000,00 €
24 | 785603092 |JONATHAN GONZALEZ CAIROS 120 5.000,00 €
38 |45898429C |JUDITH MIRANDA TOLEDO 120 5.000,00 €
41 |B38944294 | DUO INGENIERIA Y SOLUCIONES, S.L. 120 5.000,00 €
42 |B76753805 | CONTIGO CAFE, S.L. 120 5.000,00 €
45 |B76747252 |CFR FISIOMEDYC SPORT, S.L. 120 (*) 2.000,00 €

(*) por no disponer de crédito suficiente para poder atender a la subvencion de 5.000,00 € que le corresponderia.

CUARTO. - Desestimar las siguientes 10 solicitudes de subvencion por no disponer de crédito para
atenderlas, dado que el previsto para esta convocatoria se ha agotado con el reparto expuesto en el

apartado anterior.

E:::. N.LF. Nombre o Razén Social i ol s;g‘;’::g"
55 | 79208855Y | JUAN MANUEL OSSA ROCA 120 5.000,00 €
74 |42096010F | JOSE ENRIQUE RODRIGUEZ ARBELO 110 5.000,00 €
32 | B38520383 | CONSULTING EMPRESARIAL REVILLA I, S.L.U. 110 5.000,00 €
36 | B76690437 | FRESHCOMMERCE SOLUTIONS, S.L. 110 5.000,00 €
47 | B76637412 | INGENIUM LABOR, S.L. 100 21.000,00 €
9 |B38545315 | NELSON SOFTNET, S.L. 100 10.000,00 €
67 |B38575825 ggg:s;c’)‘l_’]‘_g?'s"f'“VEST'GACFON L 90 6.000,00 €
26 | 43799942F | JUAN CARLOS GONZALEZ ALVAREZ 70 5.000,00 €
61 [B38890307 | ARets ! Sggﬁg’&?&[{smucmows ¥ 40 5.000,00 €
21 | B38555140 | COSTA ADEJE GRAN HOTEL, S.L. 30 5.000,00 €
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Si se renunciase a la subvencion por alguno de los beneficiarios, el Sr. Presidente de FIFEDE, sin
necesidad de una nueva convocatoria, podra dictar Resoluciéon a los efectos de atender, en primer
lugar, a cubrir el maximo del coste subvencionable de la empresa beneficiaria a la que se propone
conceder una subvencion por importe inferior a dicho maximo, pasando el importe del crédito sobrante,
si lo hubiere, a la siguiente empresa de la lista de posibles beneficiarios, en orden decreciente y asi
sucesivamente hasta agotar el crédito disponible.

QUINTO. - Desestimar las siguientes 10 solicitudes presentadas, por los motivos detallados a
continuacion:

N° Exp.

N.LF.

Nombre o Razon Social

Incumplimiento

B38409892

CANARY WEB, S.L.

La persona para cuyo contrato solicita subvencion
no retine los requisitos establecidos en la base 62
(no ha sido residente en la isla de Tenerife en los

12 meses anteriores a la fecha de publicacién de

la convocatoria).

23

B76747294

ANAIS LECO, S.L.

La persona para cuyo contrato solicita subvencion
no retine los requisitos establecidos en la base 62
(no esta en situacion de desempleo antes de la
formalizacion del contrato).

29

459829117

MARIA ALEJAN DRA
ALMENARES FERNANDEZ

La empresa solicitante no retnen la condicién de
beneficiaria segun lo establecido en la base 4? (ha
disminuido la plantilla media en el periodo de los
12 meses anteriores a la publicacion de la
convocatoria con respecto a los 12 meses
anteriores a dicho periodo).

34

B76530419

BALDANA CANARIAS, S.L.

La empresa solicitante no retnen la condicion de
beneficiaria segun lo establecido en la base 4? (ha
disminuido la plantilla media en el periodo de los
12 meses anteriores a la publicacion de la
convocatoria con respecto a los 12 meses
anteriores a dicho periodo).

40

B76708825

CANAL OCIO STORE, S.L.U.

La persona para cuyo contrato solicita subvencion
no retine los requisitos establecidos en la base 62
(no ha sido residente en la isla de Tenerife en los
12 meses anteriores a la fecha de publicacion de

la convocatoria).

43

A38031878

ATECRE S.A.

La empresa solicitante no retinen la condicion de
beneficiaria segun lo establecido en la base 4° (ha
disminuido la plantilla media en el periodo de los
12 meses anteriores a la publicacién de la
convocatoria con respecto a los 12 meses
anteriores a dicho periodo).

58

B76578053

OLIMPIA ASISTENCIA, S.L.U.

La persona para cuyo contrato solicita subvencion
no retine los requisitos establecidos en la base 67
(no llevaba en situacion de desempleo mas de 3
meses antes de la formalizacién del contrato).

59

B76649987

WARA CONSULTORIA Y
DESARROLLO, S.L.

La empresa solicitante no retnen la condicion de
beneficiaria segun lo establecido en la base 4% (ha
disminuido la plantilla media en el periodo de los
12 meses anteriores a la publicacion de la
convocatoria con respecto a los 12 meses
anteriores a dicho periodo).

I
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N° Exp. N.L.F. Nombre o Razén Social Incumplimiento

La persona para cuyo contrato solicita subvencion
no reune los requisitos establecidos en la base 62
(no llevaba en situacion de desempleo mas de 3
meses antes de la formalizacion del contrato).

64 Y0796148V | AIDA ANDREEA DULGHERU

El contrato para el que se solicita subvencion no
retne los requisitos establecidos en la base 52 (el
contrato para el que solicita subvencion es
temporal y no indefinido).

72 B76703396 | GESTORIA OLIVA TRISTAN, S.L.

SEXTO. - Declarar el desistimiento de la solicitud presentada por la empresa ANGEL MARTIN
MARTIN, con N.L.F. 45452686V por haber manifestado su renuncia expresa a la misma, y de las
siguientes 7 solicitudes presentadas por las empresas que a continuacion se relacionan, por no
proceder en tiempo y/o forma a la subsanacion de la documentacion que le fue requerida.

N° Exp. N.L.F. Nombre o Razén Social
37 326428562 | MARIA FE ROMERO BARRO
51 B76578996 | POUR HOMME FEMME VIP 2012, S.L.
52 B38498952 | INTERTOLDO IRIS, S.L.
53 B38846846 | CENTRO DE MAMA DE TENERIFE, S.L.
54 B38831897 | MARTINZ LORENZO CANARIAS, S.L.
62 B38499521 | EUROCAMPUS FORMACION Y CONSULTORIA, S.L.
75 B76732569 | FRESAS Y CARMIN, S.L.

SEPTIMO. -

La justificacion se realizara por la modalidad de cuenta justificativa mediante la presentacién de la
documentacion que se sefiala a continuacion, sin perjuicio de aquella otra que el érgano gestor pueda
considerar necesaria para verificar el correcto cumplimiento de las obligaciones asumidas por la
empresa beneficiaria.

Plazos:

- Si la totalidad de los contratos subvencionados fueron realizados con anterioridad a la fecha de
publicacion de la Resolucion de Otorgamiento, en los QUINCE DIAS naturales siguientes a la
fecha de dicha publicacion.

- Si alguno de los contratos subvencionados fue formalizado con posterioridad a la publicacion de
la Resolucion de Otorgamiento, en los QUINCE DIAS naturales siguientes a la formalizacion del
ultimo de los contratos subvencionados.

Los beneficiarios habran de aportar, en el plazo indicado, la documentacidn justificativa que a
continuacion se relaciona:

¢ Informe de Vida Laboral del Codigo de Cuenta de Cotizacién en el que se encuentren incluidos
los/las trabajadores/as subvencionados, referido al periodo comprendido entre el 1 de enero del
afno en que se efectua la convocatoria y la fecha de inicio del periodo de justificacion.

e Con relaciéon a las contrataciones laborales efectuadas con posterioridad a la solicitud de
subvencion:

- Relacion de personas para las que se solicitdé subvencion (Anexo V).

12
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— Contratos laborales debidamente registrados en el Servicio Publico de Empleo Estatal
(contrat@).

— Documento de Alta y Renovacion de la Demanda de Empleo (DARDE) de las personas
para las que se solicitd subvencién.

— Informe de Vida Laboral de las personas para las que se solicité subvencion una vez
incorporadas a la empresa.

— Certificado de empadronamiento de las personas para las que se solicitd subvencion con
indicacién de la fecha de alta.

- En su caso, certificado emitido por la entidad participante del proyecto “Barrios por el
Empleo: Juntos mas Fuertes” acreditativo de que la persona contratada se encontraba
participando en un proceso de busqueda activa de empleo, con indicacion de la fecha de
incorporacion al proyecto.

e Copia del DNI de las personas cuyos contratos han sido subvencionados.
e Anexo VIl firmado por cada una de las personas cuyo contrato ha sido subvencionado.

e Certificados acreditativos de hallarse al corriente con sus obligaciones con la Agencia Tributaria,
con la Agencia Tributaria Canaria y con la Seguridad Social (si los presentados con anterioridad
no se encontraran en vigor). En el caso de tratarse de entidades mercantiles sin personalidad
juridica propia (Comunidades de Bienes y Sociedades Civiles), ademas de los certificados de la
empresa deberan aportarse los correspondientes a cada uno de los comuneros o socios.

e Declaracion responsable de no haber recibido ayudas, destinadas al mismo fin, de
Administraciones Publicas o de otros entes publicos o privados (Anexo XI).

o Fotografias en las que se aprecie la colocacion del cartel identificativo de la subvencion (Anexo
VIII.

Al objeto de poder comprobar que la empresa ha cumplido con el compromiso de insercion y
de incremento de plantilla en los términos recogidos en la base 22, una vez transcurridos 12 meses
de la formalizacion del ultimo de los contratos subvencionados, el beneficiario habra de aportar
en los QUINCE DIAS naturales siguientes, la documentacion que a continuacion se relaciona:

e Informe de Vida Laboral del Cédigo de Cuenta de Cotizacion en el que se encuentren incluidos
los/las trabajadores/as subvencionados, referido al periodo comprendido entre el 1 de enero del
afio en que se efectla la convocatoria y la fecha en que el (ltimo de los contratos subvencionados
cumpla 12 meses.

e Informes de Plantilla media de trabajadores en alta, emitido por la Seguridad Social, referido al
periodo de los 12 meses inmediatamente anteriores a la fecha de comienzo del primero de los
contratos subvencionados, de todos los Cédigos de Cuenta Cotizacion de la Empresa.

e Informes de Plantilla media de trabajadores en alta, emitidos por la Seguridad Social, referidos
al periodo de los 12 meses inmediatamente anteriores a la fecha en que el ultimo de los contratos
subvencionados cumpla 12 meses, de todos los Codigos de Cuenta Cotizacion de la Empresa.

OCTAVO. - Se producira la pérdida total de la subvencion y en consecuencia el beneficiario
estara obligado a reintegrar la cantidad percibida en el supuesto de que concurra alguna de las
causas siguientes:

a. Cuando se produzcan modificaciones de las circunstancias que se tomaron en consideracion
para determinar la puntuacion asignada, si la puntuacién que le corresponde con las nuevas
circunstancias, segun lo establecido en la base 132, es inferior a la obtenida por la empresa con
derecho a subvencion que obtuvo la minima puntuacion.

b. Obtencidn de la subvencion falseando las condiciones requeridas para ello u ocultando aquéllas
que lo hubieran impedido.

c. Incumplimiento total en cuanto a la formalizacién de las contrataciones previstas.
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d. Incumplimiento de la obligacion de justificacion o la justificacion insuficiente, en los términos
establecidos en las normas reguladoras de la subvencion.

e. Incumplimiento del compromiso de insercion y de incremento del empleo adquirido por la
empresa al aceptar la subvencion, en los términos recogidos en la Base 22.

f. Incumplimiento de la obligacién de adoptar las medidas de difusion contenidas en el apartado d)
de la Base 16°.

g. Incumplimiento del resto de las obligaciones impuestas a los beneficiarios en la Base 16°.

h. Resistencia, excusa, obstruccién o negativa a las actuaciones de comprobacion y control
financiero, asi como el incumplimiento de las obligaciones contables, registrales o de
conservacion de documentos cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo
dado a los fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las
actividades subvencionadas, o la concurrencia de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o
privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales.

Incumplimiento de las obligaciones impuestas a los beneficiarios, asi como de los compromisos
por éstos asumidos con motivo de la concesion de la subvencién, distintos de los anteriores,
cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a los fondos percibidos, el
cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades subvencionadas, o la
concurrencia de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes
de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea
o de organismos internacionales.

j.  Laadopcion, en virtud de lo establecido en los articulos 87 a 89 del Tratado de la Unién Europea,
de una decision de la cual se derive una necesidad de reintegro.

Se producira la pérdida parcial de la subvencién:
Cuando se produzcan modificaciones de las circunstancias que se tomaron en consideracion
para determinar la puntuacion asignada, si la puntuacién que le corresponde con las nuevas
circunstancias, segln lo establecido en la base 132, es igual o superior a la obtenida por la
empresa con derecho a subvencion que obtuvo la minima puntuacion:

o Cuando el numero de contratos formalizados sea inferior al nimero de contratos para los
que solicitd subvencion, se perdera la subvenciéon correspondiente a los contratos no
formalizados mas una penalizacion del 20% sobre el resto de la subvencion.

o Disminucién del 20% del importe de la subvencién que le corresponderia a cada contrato
previsto formalizar con una persona perteneciente a colectivo prioritario si finalmente la
persona contratada no pertenece a ninguno de esos colectivos. Si pertenece a colectivo
prioritario, pero con una puntuacion inferior al colectivo solicitado, la disminucion sera del
10%.

Disminucion del 20% del importe de la subvencién que le corresponderia a cada contrato
previsto formalizar con una mujer si finalmente la persona contratada es un hombre.

(o]

Esta propuesta de resolucion no genera derecho alguno a favor de los beneficiarios propuestos,
mientras no se haya notificado la Resolucién de Concesién.
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ANEXO |
Relacion de solicitudes que procederia declarar beneficiarias de una subvencion, su clasificacion segin la puntuacion obtenida, importe maximo

de subvencién propuesto y objeto de la misma

Ne Criterios de valoracién Total | o\ encién Objeto de la subvencion
N.LF. Nombre o Razén Social puntu N° de contratos Indefinidos y requisitos
EXBy Cr1|Cr2(Cr3|Cra|Cr5| g, | Propuesta especificos de las personas a subvencionar

FRANCISCO MIGUEL RAMIREZ 4 cont.: 2 mujer, 3 colectivo prioritario (3 LD o 1er

50 |427530528 |y 3R URS 80 | 150 | 40 | 100 [ 0 | 370 | 23.00000€|g 7o

13 | 78700269L | ALEJANDO DE CEDRES COLINO 40 | 100 | 20 | 100 | o | 260 | 12.000,00€ E&%";‘ 1 mujer, 2 colectivo prioritario (2 LD o Ter

12 | 78854051T | NOEMi PEREZ HERNANDEZ 60 40 20 | 100 0 220 15.000,00 € | 3 cont.: 1 mujer, 2 colectivo prioritario

15 |45708433G | ROSARIO YENIFER TRUJILLOALONSO | 20 | 50 | 20 | 100 | o | 190 6.000,00 € 1Ehf1‘;,"§': 1 mujer, 1 colectivo prioritario (1 LD o er

20 |78565698K | DANIEL DIAZ GONZALEZ 20 | 50 | 20 [100| o | 190 6.000,00 € éﬁ‘;,";‘ 1 muer, 1 colectivo prioritario (1 LD o 1er

T gLLQmLER DE COCHES GREEN CAR, ol ' | o Lol @ I dxe R I1E &{;n;.: 1 mujer, 1 colectivo prioritario (1 LD o 1er
REPRESENTACIONES Y SERVICIOS 1 cont.: 1 mujer, 1 colectivo prioritario (1 LD o 1er

39 |B76781806 | SCyica a1 20 | 50 | 20 | 100 o | 190 6.000,00 €| ¢ oo

46 |43772031H | MARIA DEL CARMEN MARTIN MESA 20 | 50 | 20 | 100 o | 190 6.000,00 € é&‘,ﬂ,";‘ Timjerticacctivo priontaro (1 LD'o'ter

49 | 45438235X | CARMEN DOLORES AVILA AFONSO 20 | 50 | 20 100 o | 190 6.000,00 € E&%"t}‘ 1 mujer, 1 colectivo prioritario (1 LD o ter

57 |B38363594 |R.A. ASESORES, S.L. 20 | 50 | 20 | 100 | o | 190 6.000,00 € ‘E:,I‘;,";‘ 1 mujer, 1 colectivo prioritario (1 LD o ter

63 | B38813127 | ANAGA CONSULTING GIE, S.L.U. 20 | 50 | 20 [ 100| 0 | 190 6.000,00 € éﬁ,‘;";" 1 mujer, 1 colectivo prioritario (1 LD o 1er

68 |B76711910 | BUTTERFLY TIMES, S.L. 20 | 50 | 20 | 100 | 0 | 190 6.000,00 € éfﬂ‘,’,";‘ 1 mujer, 1 colectivo prioritario (1 LD o er

71 | B38437166 | OPEN CANARIAS, S.L. 80 | 50 | 40 | 10 | o | 180 | 21.000,00€ ‘é&‘;,”;‘ 2 mujer, 1 colectivo prioritario (1 LD o 1er

2 | 438094014 | MANUEL CABRERA VILLOSLADA 20 | 50 | o [100] o | 170 6.000,00 € | 1 cont.: 1 colectivo prioritario (1 LD o 1er EMP.)
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N© o Aot Criterios de valoracion T::I?:l Siibvencion o (‘.‘:It:ljezzs d;a 'I::: :_ul::encién e
EXp o Cr1|Cr2)Cr3)Crd)Crs gciﬁn el Sh especi‘:lg:: ;: las Se;g:'la: Zilﬁﬂzﬁéloﬁar

5 | 42067690T | JULIO DIEGO GONZALEZ BELLO 20 [ 50 | 0o [100| o [ 170 | 6.000,00 €| 1 cont.: 1 colectivo prioritario (1 LD o 1er EMP.)

11 | A38002747 | PROYECTOS INSULARES, S A. 20 [ 50 | 0 [100| o | 170 | 6.000,00 €| 1 cont.: 1 colectivo prioritario (1 LD o 1er EMP.)

16 | 43814221A | MARTINA OBDULIA AFONSO CABRERA | 20 | 50 | 0 |100| 0 | 170 | 6.000,00 €|1 cont.: 1 colectivo prioritario (1 LD o fer EMP.)

17 | 45441362D | TAMARA PALENZUELA RAMOS 20 | 50 | 0 [100| 0 | 170 | 6.000,00 €|1 cont.: 1 colectivo prioritario (1 LD o 1er EMP.)

18 | B76601418 | ES TECHNOLOGY, S.L. 20 50 0 100 0 170 6.000,00 € | 1 cont.: 1 colectivo prioritario (1 LD o 1er EMP.)

19 | B76507631 | QUASAR TELECOM, S.L. 20 [ 50 | 0 [100| o | 170 | 6.000,00 €| 1 cont.: 1 colectivo prioritario (1 LD o 1er EMP.)

66 | B38485199 |BACALLADO, S.L. 20 50 0 100 0 170 6.000,00 €| 1 cont.: 1 colectivo prioritario (1 LD o 1er EMP.)

B | BRETHIOS | o e e e 40 | 40 | 40 100 | -50 | 170 | 10.000,00 € |2 cont.: 2 mujer, 2 colectivo prioritario

10 | 39457744W | VANESSA JEREZ GARCIA 20 | 20 | 20 [ 100 160 | 5.000,00 € |1 cont.: 1 mujer, 1 colectivo prioritario

30 | 78674058M | MARIA INMACULADA TEJERA GARCIA | 20 | 20 | 20 | 100 160 | 5.000,00 € |1 cont.: 1 mujer, 1 colectivo prioritario

48 | B76774827 | VALENTINA ATELIER EXPERIENCE, S.L. | 40 | 0 | 20 | 100 | 0 | 160 | 10.000,00 € |2 cont.: 1 mujer

28 338062667 EEIFEVAEJ!SR?;:SG[SE?TION RESIDENCIAL 60 70 | 40 | 20 | 50 140 16.000,00 € é&%n; 2 muijer, 2 colectivo prioritario (1 LD o 1er

31 | B76602325 | ASIKATAPUL, S.L.U. 20 | 50 | 20 | 100 | -50 | 140 6.000,00 € éfﬂ‘;,"g Fimiger, t:calactivo priortanio {1, EBo"1er

3 | 3679992y <T3F|as§c|:_3r$§cum VERACOECHER 20 | 20 | o |100| o | 140 5.000,00 € | 1 cont.: 1 colectivo prioritario

25 | J76782101 | SOCIEDAD CIVIL LIBERIO 20 [ 20 | o [100]| o | 140 | 500000 €1 cont.: 1 colectivo prioritario

70 | B76781988 gﬂ“WE"L SOLUCIONES TECNICAS, 20| 20| o [100| 0 | 140 | 5.000,00€|1 cont.: 1 colectivo prioritario

4 | 786133702 | JOSE ALBERTO ARCOS HERNANDEZ 20 | 0 | 20 [100| o | 140 | 5.000,00€[1 cont: 1 mujer

14 | 78720876H | DAVID RODRIGUEZ MONTENEGRO 20 | 0 | 20 [100]| o | 140 | 500000 €1 cont: 1 mujer

33 | 46246017D | FRANK DAVID GONZALEZ FERNANDEZ | 20 | 0 | 20 | 100 | O | 140 | 5.000,00 €|1 cont: 1 mujer

44 | B76758606 | ARKABA ANAGA 23, S.L. 20| 0 | 20 [100] o | 140 | 5.000,00 €1 cont: 1 mujer

56 | B38444220 | COMESTIBLES CORREA VERA, S.L. 20| 0o [ 20 [100] o | 140 | 500000 €|1 cont.: 1 mujer

73 | 43623650X | FRANCISCO JAVIER SUAREZHERRERA | 20 | 0 | 20 | 100 | 0 | 140 | 5.000,00 €|1 cont.: 1 mujer
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Ne Criterios de valoracion Total | o 10 ercion Objeto de la subvencion
N.I.F. Nombre o Razén Social puntu N° de contratos Indefinidos y requisitos
EXR; Cr1/Cr2 | Cr3|Cr4 Cr5| a5y | Propuesta especificos de las personas a subvencionar
8 | B76550904 | ASSAP AUDITORES, S.L. 40 | 50 | 20 | 70 | 50 | 130 | 11.000,00 € é,&%";‘ T:mujer, 4 colectivo proritario (1 LD o 1er
60 | N5041131C givge TERRITORIO ¥ DESARROLLO 20 | 50 | 0o |100] 50 | 120 6.000,00 € | 1 cont.: 1 colectivo prioritario (1 LD o 1er EMP.)
65 | B76615509 | INVERSIONES AGUABERGUE, S.L. 40 20 40 70 -50 120 10.000,00 € | 2 cont.: 2 mujer, 1 colectivo prioritario
ASSAP CONSULTORES DE NEGOCIOS Y .
6 B76724756 GESTION DE PROYECTOS. S L. 20 0 0 100 0 120 5.000,00 €| 1 cont.:
7 B76724764 | ASSAP FACILITY MANAGEMENT, S.L. 20 0 0 100 0 120 5.000,00 €| 1 cont.:
22 | 78679335S | JAVIER BETHENCOURT CORREA 20 0 0 100 0 120 5.000,00 €| 1 cont.:
24 | 78560309Z | JONATHAN GONZALEZ CAIROS 20 0 0 100 0 120 5.000,00 €| 1 cont.:
38 | 45898429C | JUDITH MIRANDA TOLEDO 20 0 0 100 0 120 5.000,00 €| 1 cont.:
41 B38944294 | DUO INGENIERIA Y SOLUCIONES, S.L. 20 0 0 100 0 120 5.000,00 €| 1 cont.:
42 | B76753805 | CONTIGO CAFE, S.L. 20 0 0 100 0 120 5.000,00 €| 1 cont.:
45 | B76747252 | CFR FISIOMEDYC SPORT, S.L. 20 0 0 100 0 120 (1) 2.000,00 € 1 cont.:

(1) por no disponer de crédito suficiente para poder atender a la subvencion de 5.000,00 € que le corresponderia.
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Relacion de solicitudes que, reuniendo todos los requisitos establecidos en las bases reguladoras, procederia declarar desestimadas por no
disponer de crédito suficiente para poder atenderlas, su clasificacién segun la puntuacion obtenida, importe maximo de subvencién propuesto y
objeto de la misma

N© Criterios de valoracion Total | o 1\ encisn Obijeto de la subvencién
N.LF. Nombre o Razén Social puntu N° de contratos Indefinidos y requisitos
=4 Cr1|Cr2|Cr3|Cra | Cr5| a5y | Propuesta especificos de las personas a subvencionar
55 | 79208855Y | JUAN MANUEL OSSA ROCA 20 0 0 100 0 120 5.000,00 € | 1 cont.:
74 | 42096010F | JOSE ENRIQUE RODRIGUEZ ARBELO 20 | 20 20 | 100 | -50 110 5.000,00 € [ 1 cont.: 1 mujer, 1 colectivo prioritario
32 | B38520383 |Gy oo o EMPRESARIALREVILLAL 1 20 | 0 | 20 | 70 | 0 | 110 | 5.00000€ |1 cont.: 1 mujer
36 | B76690437 | FRESHCOMMERCE SOLUTIONS, S.L. 20 0 20 70 0 110 5.000,00 € | 1 cont.: 1 mujer
47 | B76637412 | INGENIUM LABOR, S.L. 80 50 0 20 | -50 100 21.000,00 € | 4 cont.: 1 colectivo prioritario (1 LD o 1er EMP.)
9 B38545315 | NELSON SOFTNET, S.L. 40 40 0 20 0 100 10.000,00 € | 2 cont.: 2 colectivo prioritario
AGUAS CANARIAS INVESTIGACION Y . . o
67 | B38575825 DESARROLLO, S.L. 20 | 50 0 70 | -50 90 6.000,00 € | 1 cont.: 1 colectivo prioritario (1 LD o 1er EMP.)
26 | 43799942F | JUAN CARLOS GONZALEZ ALVAREZ 20 0 0 100 | -50 70 5.000,00 € | 1 cont.:
ALVAREZ Y CASANA CONSTRUCCIONES .
61 B38890307 Y PROMOCIONES 2006, S.L. 20 0 0 70 -50 40 5.000,00 € | 1 cont.:
21 B38555140 | COSTA ADEJE GRAN HOTEL, S.L. 20 0 0 0 -50 -30 5.000,00 € | 1 cont.:

Significado de la abreviatura LD o 1er EMP: Desempleados/as de larga duracion, entendiendo como tal, aquellas personas que hayan estado en situacion de
desempleo por un periodo superior a 1 afio o que en el ltimo ano hayan trabajadg menos de tres meses de forma discontinua, y Demandantes de primer empleo
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